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  第一階段 
  全校各類計畫之業師協同課程均須經系課規會及院課規會審查 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

課規會應審核業界專家與授課教師之課程銜接合理性及業界專家經歷，審查內容請確認「業師資格」、

「開課名稱」、「授課教師」、「業師協同教學總時數」及「經費來源」。 

注意事項： 

1. 請各院級單位彙整全校各類計畫（含高教深耕計畫、產業學程計畫、就業學程計畫、新南向計畫或

其他）之業師協同課程提報校級課程規劃委員會備查。 

2. 「高教深耕計畫」相關遴聘業師表單（系級與院級課程規劃委員會會議紀錄及德明財經科技大學遴

聘業界專家資歷評估表），請會辦教資中心用印留存。

1. 各院級單位須將業師協同課程提報校級課程規劃

委員會備查。 

2. 「高教深耕計畫」業師協同課程表單，請會辦教

資中心留存。

規劃並確認導入業

師協同教學之課程 

系課規會 院課規會 
通 

過 

通 

過 

課規會提案範例 

請依據本校遴聘業界專家協同教學實施規定第 8 條規定：
各學術單位於實施業師協同課程前，應經系、院級課程規劃委員會審議通過，並送校級課程規

劃委員會備查。 
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德明財經科技大學遴聘業界專家資歷評估表 
                                                    填表日期︰  年   月  日

一、學術單位名稱： 

課程基本資料 業界專家基本資料 

課程名稱                業界專家姓名   

授課教師   最高學歷系所科別   

開課班級   服務單位/職稱   

開課學年學期別      學年度第    學期 職業專長   

業界專家協同教學總

時數 
  現職年資/相關經歷之總年資         年/     年 

二、依據「專科以上學校遴聘業界專家協同教學實施辦法」第二條業界專家資格，須符合下列資格之一

(請勾選) 

□ 1.國內、外專科以上學校畢業，並具有五年以上與任教領域專業相關實務經驗之專業工作年資，表

現優異者。 

□ 2.非國內、外專科以上學校畢業，具有十年以上與任教領域專業相關實務經驗之專業工作年資，表

現優異者。 

□ 3.曾任國家級以上之專業競賽選手、教練或裁判者。 

□ 4.曾獲頒國家級以上之專業競賽獎牌或榮譽證書。 

□ 5.其他經學校行政程序認定其專業實務經驗符合專業實務課程所需，足堪擔任是項工作者。 

＊本案業經     年 ____ 月_____日 (系)課程規劃委員會審議通過  系主管簽名： 

＊本案業經     年 ____ 月_____日 (院)課程規劃委員會審議通過    院主管簽名： 

申請業界專家協同教學課程應注意事項： 

1. 請參照「專科以上學校遴聘業界專家協同教學實施辦法」及本校「遴聘業界專家協同教學實施規定」等辦理。 

2. 申請課程以專任(專業技術)及專案教師所開設之課程為主，兼任教師不可申請。 

3. 依大專校院高等教育深耕計畫經費使用原則，本校兼任老師視同本校老師，故不得擔任業界專家教師。 

4. 業界專家協同教學係期藉由業師傳授現今產業最新資訊、技術與知能，提供學生零距離之產業認知，並達到

產學連結之成效，所以不適合聘請退休人員擔任業界專家。 

5. 申請課程需經系、院級課程委員會審核，請確實審查業界專家與授課教師之課程銜接合理性及業界專家經

歷。 

6. 業界專家協同教學授課時，教師應在教學現場(教室)全程參與。 

7. 業界專家協同教學課程建議有實務性教材(具)之產出，並繳交業師協同相關結案文件。 

8. 高等教育深耕計畫之業師協同教學課程應於教育部結案作業前執行完畢，並請於業師協同教學課程結束後５

日內繳交業師協同相關核銷文件，辦理結案作業。 

課規會提案範例 
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  第二階段 
  遴聘業界專家協同教學課程申請表單 
 

表單名稱 填寫人 備註 

申請文件：業界專家協同教學應聘

履歷表及課程資料 

授課教師

及業師共

同填寫 

授課老師聘請業師前，請檢視業師資格是否符合教

育部規定，本表單須經系所主管、學院院長審核後

完成核章流程。 

申請附件 

員工在職證明 業師 業師已提供「員工在職證明」正本，則不需親簽。 

業師切結書 授課教師
業師若是無法提供「員工在職證明」，請校內授課

教師勾選＂無＂並親簽，以玆證明業師專業資格。 

  
 

 

 

提供國內、外大專以上畢業證書，「學歷證明文件」為選擇性繳交附件，若業師選擇不提供，請各單

位務必確認業師資格符合教育部「專科以上學校遴聘業界專家協同教學實施辦法」第２條規定。 

 

 

請業師請提供在職證明核章正本，若無該文件，請授課教師勾選＂無＂並親簽，以玆證明業師專業資

格。  

 

 

「身分證影本」，請確保業師鐘點費領據的「身份證字號」及「戶籍地址」的字跡工整清晰且正確，

並請自行承擔其可能衍伸的風險（如產生身份證字號誤植的相關稅務問題等）。 

業界專家繳驗文件 

員工在職證明 

申 請 表 單

開始授課前，務必完成遴聘業師申請表單，請檢附「申請文件（1.1）業界專家

協同教學應聘履歷表及課程資料」至教學資源中心備查。 

請在遴聘業師核銷同時，檢核身分證文件，以利後續核銷作業。 注意 

學歷證明文件 

身分證影本(無須繳至教資中心)1 

1 

2 
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    第三階段 
  進行「講座鐘點費」動支經費簽核作業 

 

高等教育深耕計畫皆須上簽呈作經費動支申請作業，待簽奉核准後始可運用經費。 

由於聘請「業界專家協同教學」之課程，將會動支「授課鐘點費」款項，故請各單

位上簽呈並會辦系主任、教資中心(登)、會計室(登)及各院級單位(登)。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

1. 應於簽呈內請說明「課程名稱(課程代號)」、「開課班級」、

「業師姓名」及「業師協同教學時數」。 

2. 簽呈附件務必附上「研習活動經費預算說明表」。 

簽呈範例 

動支簽呈流程圖 

各系主任 教資中心登記桌 會計室登記桌 各院級單位登記桌
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  第四階段 
 「授課教師」繳交業師協同教學結案文件 

 

    1 

2 

3 

4 

5 

雙師共編實務性教材(電子檔) 

業師授課講義或簡報檔案(電子檔) 

業師協同教學授課照片(電子檔) 

請各執案單位自行列印問卷或教資中心表單系統填寫線上問卷 

共編教材規定： 

1. 第一頁為封面頁、第二頁為

目錄。 

2. 一個單元的教材內容(不含

圖片、照片)至少五頁，字

體大小為 12pt。 

3. 共編教材內容若為業師上課

PPT，應轉化為適合學生課

後研讀以「文字性」為主的

內容。   

每位業師每週上課時，至少拍攝 4 張照片 

業界專家協同教學之滿意度問卷（學生） 

活動成果報告書暨質量化執行成效表 

建議每班產出一個單元的共編教材 1 份(非必繳文件) 
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附件表單 
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[高教深耕計畫] 業界專家協同教學課程檢核清單 

計畫名稱  

開課班級  課程名稱  

授課教師  

業師姓名  
 

   

業界專家協同教學應繳交資料 完成 備註 

1. 系級課規會議記錄 □  

2. 院級課規會議記錄  □  

3. 業界專家協同教學應聘履歷表及課程資料(含切

結) 
□ 

 

 

         ※請注意：核銷金額應與業師協同教學申請時數一致   

結案文件繳交資料 
份

數

完

成 
備註 

4. 學生問卷（製作滿意度分析圖表）  □ 
依業師人數填寫問卷份數（如聘請 3 位業

師，該班級學生須填寫 3 份業師問卷） 

5. 活動成果報告書暨質量化執行成效

表 
 □ 

每班級每一門課程填寫 1 份 

6. 雙師共編教材(電子檔)  □ 
建議每班授課老師與業師共同產出一個單元

的共編教材 1 份(非必繳文件)，以利後續績效

參考指標。 

7. 業師授課講義或簡報檔案(電子檔)  □ 
每位業師上課使用講義或簡報 1 份 

(若業師上課無使用講義或簡報，請告知說明) 

8. 業師協同教學授課照片(電子檔)  □ 每位業師每週上課時，至少拍攝 4 張照片 

申請階段 

結案核銷階段 
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       德明財經科技大學_____學年度第___學期業界專家協同教學應聘履歷表及課程資料 
                              執行方案編號：                  填表日期：     年    月    日 

業 界 專 家 姓 名  應 聘 學 院  系 所  

性 別 □ 男   □ 女 身分證字號  聯絡電話  

最高學歷系所科別  E-mail  

現 職 資 歷 
部 門 名 稱 現職職稱/現職年資 工 作 要 項 可傳授之實務經驗

    

現 職 公 司 
屬 性 

公 司 名 稱 / 地 點 主 要 營 業 項 目 主要合作廠商 主 要 服 務 客 戶

    

相 關 經 歷 
( 該 項 欄 位 
可 自 行 增 減 ) 

公    司    名    稱 職  稱  / 年   資 工     作     要     項 

   

通 訊 地 址  

戶 籍 地 址  

應 聘 者 
簽 章 
( 電 子 簽 須 檢 附 
往 來 證 明 文 件 ) 

 

※本人並無「教育部專科以上學校遴聘業界專家協同教學實施辦法」第三
條、第四條及第六條不符聘任要件之情形。本表各項資料填寫無誤，本人自
負法律責任。 
基於個資法，本人同意本申請表之資料，作為學校業師協同教學申請使
用。 
※本人無擔任本學期之本校兼任/專任老師。 

開 課 

學 期 

開 課
班 級

課 程 名 稱
課程 

類別 
學分數

每週
時數

授課週次 

協 同 教
學 

總 時 數 

本 課 程 原
專 任 敎 師課 號

____學年度 

第 ___學期 
 

 □必修
□選修

  第   週   
 

迄今相關經歷總年資 
(請勾選) 

□國內、外專科以上學校畢業，並具有五年以上與任教領域專業相關實務經驗之專
業工作年資，表現優異者。 

□非國內、外專科以上學校畢業，具有十年以上與任教領域專業相關實務經驗之專
業工作年資，表現優異者。 

課程綱要 
(採條列式陳述) 

業界專家協同授課部分： 
 

預期教學成效 
(採條列式陳述)  

協同教學活動 
(可複選) □ 照相  □ 錄影  □ e化教材  □ 雙師共編教材  □ 業師提供教材 

授課方式 
(可複選) 

□ 實務經驗分享  □ 實務操作教學、實習課程  □ 輔導證照考試 

□ 校外參觀、體驗學習  □ 指導專題製作、專題競賽   

鐘點費 

（每小時2,000元） 

 
元

交 通 費 
1. 北北基不予補助交通費，外縣市實支實

付。 
2. 搭乘計程車及自行開車無法支付交通

費。 
3. 核銷交通費須檢附來回車票票根。 

服務地點：        市
(縣)       

  
元 

邀請業界專家至德明財經科技大學協同教學授課，該業界專家於公司任職且擔任職稱屬實，日後教育部審查該業界專家身分未屬實，本人願負一切責任並願

賠償教育部補助該業師的所有經費。(請勾選一項) □提供員工在職證明（須正本） □無在職證明，立書教師親簽：__________ 

審 查 單 位 備 查 單 位

系 所 主 管 學 院 院 長 教  資  中  心  助  理 教 資 中 心 主 管

    

高教深耕 
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德明財經科技大學遴聘業界專家協同教學之滿意度問卷調查 (學生)  
親愛的同學您好： 

以下為本校     學年度第     學期業界專家協同教學之滿意度問卷調查，請依您實際參與上課

之情形，就下列各題目之最適當□內打ˇ。  

一、基本資料： 

1. 請問您的學制為？ □四技     □二技      □研究所     

2. 請問您的年級為？ □一年級   □二年級    □三年級    □四年級 

3. 請問您就讀之系(所)名稱為【                       】授課老師名稱為【                   】 

 4.    請問您修讀本課程之科目名稱為【                         】業師名稱為【                     】 

二、問卷內容：                                                       

 

題 

號 
題                   目 

非 
常 
同 
意 
(5) 

同 
 
 
意 
(4) 

普 
 
 

通 
(3) 

不 
 

同 
 

意 
(2) 

很 
不 
同 
意 
(1) 

1 
業界專家重視教學互動，鼓勵學生發問或表達

意見 
□ □ □ □ □ 

2 
業界專家能掌握課堂內的教學氣氛，以及留意

學生聽講的反應 
□ □ □ □ □ 

3 業界專家專業與授課技巧，讓我感到滿意 □ □ □ □ □ 

4 業界專家樂意於課堂內、外，解答學生的問題 □ □ □ □ □ 

5 業界專家之教授內容，符合本課程學習之需求 □ □ □ □ □ 

6 
比起一般課程的授課方式，其崁入實務內容的

授課方式令我滿意 
□ □ □ □ □ 

7 
業界專家整體的教學方式與態度，讓我感到滿

意 
□ □ □ □ □ 

8 
業界專家授課部份，有助於提升我的專業技能

應用於實務上 
□ □ □ □ □ 

9 
業界專家授課部份，有助於提升我對產業界環

境的了解 
□ □ □ □ □ 

10 
總體而言，由業界專家授課部份，對我的實務

學習有正面幫助 
□ □ □ □ □ 
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※ 針對業界教師協同授課部份，請填寫您的寶貴意見：

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________ 

※ 其他建議事項：

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________ 

～ 謝謝您填寫問卷 ～ 
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活動成果報告書暨質量化執行成效表 
 

※若有量化成效（如指導專題、競賽、證照、實習等） 
請注意本檔案還有其他工作表 Sheet 需填寫！ 

可自行增減業師(每班級每一門課程) 
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雙師共編實務性教材(參考格式) 

共編教材規定： 

1. 第一頁為封面頁、第二頁為目錄。 

2. 一個單元的教材內容(不含圖片、照片)至少五頁，字體大小為 12pt。 

3. 共編教材內容若為業師上課 PPT，應轉化為適合學生課後研讀「文字性」為主的內

容。 
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業界專家協同教學課程相關法規 
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專科以上學校遴聘業界專家協同教學實施辦法 
中華民國 109 年 06 月 28 日教育部臺教技（三）字第 1090078312B 號令修正發布 

第一條 本辦法依技術及職業教育法第十四條第二項規定訂定之。 

第二條 專科以上學校（以下簡稱學校）遴聘之業界專家，其專長領域應與系科專業實務技能相

關。 

學校遴聘之業界專家，應符合下列資格之一： 

一、國內、外專科以上學校畢業，並具有五年以上與任教領域專業相關實務經驗之專業工

作年資，表現優異者。 

二、非國內、外專科以上學校畢業，具有十年以上與任教領域專業相關實務經驗之專業工

作年資，表現優異者。 

三、曾任國家級以上之專業競賽選手、教練或裁判者。 

四、曾獲頒國家級以上之專業競賽獎牌或榮譽證書。 

五、其他經學校行政程序認定其專業實務經驗符合專業實務課程所需，足堪擔任是項工作

者。 

第三條 業界專家有下列各款情形之一者，學校應予解聘，且終身不得聘任為業界專家： 

一、 動員戡亂時期終止後，犯內亂、外患罪，經有罪判決確定。 

二、 服公務，因貪污行為經有罪判決確定。 

三、 犯性侵害犯罪防治法第二條第一項所定之罪，經有罪判決確定。 

四、 經學校性別平等教育委員會或依法組成之相關委員會調查確認有性侵害行為屬實。 

五、 經學校性別平等教育委員會或依法組成之相關委員會調查確認有性騷擾或性霸凌行

為，有解聘及終身不得聘任為業界專家之必要。 

六、 受兒童及少年性剝削防制條例規定處罰，或受性騷擾防治法第二十條或第二十五條規

定處罰，經學校性別平等教育委員會確認，有解聘及終身不得聘任為業界專家之必

要。 

七、 經各級社政主管機關依兒童及少年福利與權益保障法第九十七條規定處罰，並經學校

確認，有解聘及終身不得聘任為業界專家之必要。 

八、 知悉服務學校發生疑似校園性侵害事件，未依性別平等教育法規定通報，致再度發生

校園性侵害事件；或偽造、變造、湮滅或隱匿他人所犯校園性侵害事件之證據，經學

校查證屬實。 

九、 偽造、變造或湮滅他人所犯校園毒品危害事件之證據，經學校查證屬實。 

十、 體罰或霸凌學生，造成其身心嚴重侵害。 

十一、 行為違反相關法規，經學校查證屬實，有解聘及終身不得聘任為業界專家之必要。

第四條 業界專家有下列各款情形之一者，學校應予解聘，且應認定一年至四年不得聘任為業界

專家： 

一、經學校性別平等教育委員會或依法組成之相關委員會調查確認有性騷擾或性霸凌行

為，有解聘之必要。 

二、受兒童及少年性剝削防制條例規定處罰，或受性騷擾防治法第二十條或第二十五條

規定處罰，經學校性別平等教育委員會確認，有解聘之必要。 

三、體罰或霸凌學生，造成其身心侵害，有解聘之必要。 

四、經各級社政主管機關依兒童及少年福利與權益保障法第九十七條規定處罰，並經學

校確認，有解聘之必要。 

五、行為違反相關法規，經學校查證屬實，有解聘之必要。 
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第五條 業界專家聘任後，有下列各款情形之一者，應經學校確認，予以解聘： 

一、協同教學不力或不能勝任工作有具體事實。 

二、違反聘約情節重大。 

第六條 有下列各款情形之一者，不得聘任為業界專家；已聘任者，學校應予以解聘： 

一、有第三條各款情形之一。 

二、有第四條各款情形之一，於該認定一年至四年期間。 

三、有教師法第十四條第一項各款、第十九條第一項第一款情形。 

四、有教師法第十五條第一項各款、第十九條第一項第二款情形，於該議決一年至四年

不得聘任期間。 

五、有教師法第十八條第一項情形者，於該終局停聘六個月至三年期間。 

六、有性別平等教育法第二十七條之一第一項第一款、第三項前段情形。 

七、有性別平等教育法第二十七條之一第一項第二款、第三項後段情形者，於該議決一

年至四年不得聘任期間。 

有前項各款情形，且屬依第七條、教師法第二十條第一項或性別平等教育法第二十七條

之一第四項規定通報有案者，未聘任者，不得聘任；已聘任者，免經學校性別平等教育

委員會或依法組成之相關委員會審議，由學校逕予解聘；非屬依第七條、教師法第二十

條第一項或性別平等教育法第二十七條之一第四項規定通報有案者，學校應依第三條或

第四條規定辦理，未聘任者，不得聘任；已聘任者，予以解聘。 

第七條 業界專家有第三條、第四條及前條規定之情形者，學校應辦理通報、資訊之蒐集、查詢、

處理及利用；學校聘任業界專家前，應查詢其有無前條規定之情形，已聘任者，應定期查

詢；其通報、資訊之蒐集、查詢、處理、利用及其他相關事項，準用不適任教育人員之通

報資訊蒐集及查詢處理利用辦法之規定。 

第八條 學校辦理業界專家之遴聘程序及相關權利義務事項，由學校定之。  

學校應與業界專家簽訂聘任契約，載明業界專家之聘期、協助授課內容及相關權利義務

事宜。 

第九條 學校遴聘業界專家與授課教師進行協同教學之課程，以依系科特色及產業發展需求所開

設之專業實務課程為主。 

第十條 學校遴聘業界專家協同教學之課程，應由授課教師全學期主持課程教學，並以授課教師

為主、業界專家為輔協同授課。  

業界專家進行協同教學授課，應與授課教師共同規劃課程，並得指導學生、編撰教材或

作成相關實務性之教材（具）。 

第十一條 本辦法自發布日施行。 
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德明財經科技大學遴聘業界專家協同教學實施規定 

民國99年 03 月 02 日行政會議通過 

民國 104 年 12 月 07 日行政會議修訂通過 

民國 105 年 06 月 06 日行政會議修訂通過 

民國 106 年 04 月 10 日行政會議修訂通過 

民國 107 年 05 月 07 日行政會議修訂通過 

民國 107 年 08 月 13 日行政會議修訂通過 

民國 108 年 08 月 05 日行政會議修訂通過 

第一條 德明財經科技大學(以下簡稱本校)為提升學生就業力，引進業界師資參與教學並豐富教

學內容，依據教育部「專科以上學校遴聘業界專家協同教學實施辦法」，特訂定「德明

財經科技大學業界專家協同教學實施規定」(以下簡稱本實施規定)。 

第二條 本實施規定所稱之協同教學，係指本校專任教師所講授之課程，部分內容引進業界人士

參與共同教學稱之。該等業界人士稱為業界專家(以下簡稱業師)。 

第三條 參與協同教學之業師，應以業界中具豐富實務經驗之人士為對象。業師之資格審定，比

照「專科以上學校遴聘業界專家協同教學實施辦法」辦理。 

第四條 業師之聘期配合學期制，採一學期一聘。不計入本校師資員額，本校亦不代為申辦教師

證書。 

第五條 （業師授課時數） 

業師協同教學時數，教學資源中心統籌辦理之課程：每門課程不超過全學期授課課程總

時數之三分之一，同一門課程不限由一位業師協同授課，但每學期於聘任期間應以校為

基準，最多以協同授課二門課程或不超過 36 小時為原則。 

其他已獲得教育部經費補助之課程，每學期每門課程不超過全學期授課課程總時數之二

分之一。 

第六條 排定之專任教師，應協助業界專家完成相關教學準備工作，並於業界專家參與教學時，

共同參與或引導教學活動進行。 

第七條 原排定授課之專任教師，其授課時數及鐘點費計算等，仍依原訂課程核計。業界專家之

鐘點費支付標準，悉依專案計畫經費編列基準或本校相關規定辦理。 

第八條 (業師協同課程)  

各學術單位於實施業師協同課程前，應經系、院級課程規劃委員會審議通過，並送校級

課程規劃委員會備查。 

第九條 協同教學之授課大綱、教學規範上網及成績考核、登錄等業務仍由原授課教師辦理。 

業界專家與原授課教師進行協同教學授課，應共同規劃課程，並得指導學生（含實務

專題、校外競賽、證照考試及展演等）、編撰教材或作成相關實務性之教材(具)。 

業界專家執行成效，悉依「專科以上學校遴聘業界專家協同教學實施辦法」辦理。 

第十條 實施協同教學之課程，申請對象為大學部及專科部之日間部(科)。 

第十一條 本實施規定經行政會議通過，陳校長核定後實施，修正時亦同。 


